Bielsko-Biata, dn. 27 czerwca 2023 .

Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Nauczyciela”
ogtasza

NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ ,,DOM NAUCZYCIELA” W BIELSKU-BIALE)
UL. POCZTOWA 14a, 43-309 BIELSKO-BIALA

Wolne stanowisko urzednicze:
Kierownik Sekcji Terapeutyczno-Opiekunicze;j.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Organizacja pracy sekcji i nadzér nad wykonywaniem zadan, a w szczegélnosci:

a/ petne i efektywne wykorzystanie czasu pracy, egzekwowanie jej, jakosci i dyscypliny oraz
zapewnienie ciggtosci pracy sekgji,

d/ terminowe wykonywanie zadan i zatatwianie spraw w kierowanej sekcji zgodnie z przepisami
prawa, a takze dyspozycjami dyrektora,

¢/ zapoznawanie pracownikdw z obowigzujgcymi przepisami prawa, udzielanie im wytycznych
i instruktazu w wykonywaniu zadan.

2) Odpowiedzialno$¢ za jakos$¢ sSwiadczen pielegniarskich, terapeutycznych oraz opiekunczych
w Domu.

3) Nadzér nad prawidtowym gospodarowaniem lekami mieszkanicéw, organizacja dostaw lekow
i materiatéw umozliwiajgcych sprawne funkcjonowanie sekcji.

4) Sprawowanie nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscig komérki, kontrolowanie prawidtowego
wykonywania jej zadan, przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepiséw o ochronie danych
osobowych.

5) Organizacja pracy w swojej komédrce organizacyjnej, okreslanie zadan podlegtym pracownikom,
kontrolowanie i rozliczanie ich realizacji.

6) Przydzielanie podlegtym pracownikom indywidualnych zakreséw czynnosci okreslajgcych ich
zadania, obowigzki i uprawnienia oraz zakres odpowiedzialnosci.

7) Biezgce informowanie Dyrektora o stanie realizacji zadan w kierowanej sekcji i wszelkich
zagrozeniach w ich terminowym wykonywaniu.

8) Sprawowanie nadzoru nad stanem higieniczno-sanitarnym Domu.

Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Domu Pomocy Spotecznej ,Dom Nauczyciela” przy ul. Pocztowe] 14a. Budynek
wyposazony jest w winde dla wdzkdéw inwalidzkich. Ciggi komunikacyjne dostosowane do poruszania
sie wozkiem inwalidzkim. Brak wyposazenia w specjalistyczne urzgdzenia, ktére umozliwityby prace
osobnom niewidomym. Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, zmienne tempo pracy,
konieczno$¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji, sytuacje stresowe, praca wymagajaca
wysokiego stopnia samodzielnosci.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W Domu Pomocy Spotecznej ,Dom Nauczyciela” w Bielsku-Biatej wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2020r. poz. 426)
w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wynosi powyzej 6%.



Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:
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obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 letni staz pracy,

kandydat ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku,
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
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znajomos¢ przepisbw prawnych oraz umiejetno$s¢ praktycznego stosowania prawa,
a w szczegblnosci: ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o pomocy spotecznej,
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie funkcjonowania domoéw pomocy
spotecznej,

umiejetnos¢ organizacji pracy podlegtego zespotu,

umiejetnos¢ pracy w stresujgcych warunkach pod presjg czasu i réznorodnosci zadan,
odpowiedzialnos¢ i systematycznosé,

doktadnos$é w dziataniu,

wysoka kultura osobista,

umiejetnos$é diagnozowania i rozwigzywania probleméw,

samodzielnos$¢ w wykonywaniu zadan.

Oferta powinna zawiera¢ nastepujgce dokumenty i oSwiadczenia:

wiasnorecznie podpisane CV i list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (bez zdjecia) z podaniem
danych umozliwiajgcych kontakt, tj. adresu e-mail lub numeru telefonu (dostepny w Biuletynie
Informacji Publicznej DPS ,,Dom Nauczyciela” www.bip.dpsdn.pl w zaktadce nabér pracownikow),
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz doswiadczenie zawodowe,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany 5 letni staz pracy (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu),

podpisane odrecznie oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

podpisane odrecznie o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgadu
za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
podpisang odrecznie zgode na przetwarzanie danych osobowych wraz z klauzulg informacyjng
(dostepne w Biuletynie Informacji Publicznej DPS ,Dom Nauczyciela” www.bip.dpsdn.pl!
w zaktadce nabér pracownikéw).

Oferty zawierajgce wymienione dokumenty, prosimy sktada¢ lub przesyta¢ w zamknietych kopertach

z dopiskiem:

,Nabor na stanowisko Kierownika Sekcji Terapeutyczno-Opiekuncze;j
w Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Nauczyciela”
w Bielsku-Biatej” + imie i nazwisko”
,Nie otwiera¢” w terminie 10 dni od daty opublikowania ogtoszenia
w Biuletynie Informacji Publicznej, tj. do dnia 06.07.2023 r.

na adres:

Dom Pomocy Spotecznej ,,Dom Nauczyciela”
sekretariat/kadry pokdj nr 101

ul. Pocztowa 14a

43-309 Bielsko-Biata



Nabdr przeprowadzony zostanie w dwdch etapach:

1. Etap —sprawdzenie oferty pod wzgledem wymagan formalnych.
2. Etap —rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami wytonionymi w etapie 1.

O terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych kandydaci bedg poinformowani
telefonicznie lub drogg e-mail.

W przypadku wystania oferty pocztg decyduje data wptywu do tut. Domu. Nie ma mozliwosci
sktadania oferty pocztg elektroniczna.

Oferty, ktére wptyng do Domu Pomocy Spotecznej ,Dom Nauczyciela” niekompletne lub po
terminie okreslonym powyzej nie beda rozpatrywane.

1.

»Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE” informuje, ze
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej ,Dom
Nauczyciela” w Bielsku-Biatej przy ul. Pocztowe]j 14a. Przekazane dane osobowe w ramach niniejszego
naboru beda przetwarzane dla celdw zwigzanych z naborem na wolne stanowisko urzednicze.
W przypadku checi wziecia udziatu w niniejszym naborze podanie danych osobowych jest
obowigzkowe i wynika z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.
22019 r. poz. 1282) oraz kodeksu pracy; osoby biorace udziat w naborze maja prawo wgladu do tresci
swoich danych oraz do ich poprawiania, a z uprawnienia tego mogg skorzysta¢ w Domu Pomocy
Spotecznej ,,Dom Nauczyciela” z siedzibg przy ul. Pocztowej 14a w Bielsku-Biatej albo drogg pocztows.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP www.bip.dpsdn.pl oraz
na tablicy informacyjnej w DPS ,,Dom Nauczyciela” ul. Pocztowa 14a.

Dyrektor DPS ,Dom Nauczyciela” zastrzega sobie prawo do odstgpienia od naboru bez podania
przyczyny.

Osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, proszone sg o odbiér dokumentéw w kadrach
pokdj nr 101 w DPS ,,DN” w terminie 1 miesigca od daty ogtoszenia wynikéw naboru. Po tym terminie
dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Osoba, ktdrej oferta zostanie wybrana bedzie zobowigzana dostarczy¢ potwierdzenie faktu
niekaralnosci za przestepstwa S$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe
z Krajowego Rejestru Karnego.

Aneta Madeja
Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej
,Dom Nauczyciela”


http://www.bip.dpsdn.pl/

