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Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej ,Dom Nauczyciela” w Bielsku-Biatej
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PSYCHOLOGA
Umowa o prace na czas okreslony w celu zastepstwa
Wymiar czasu pracy - pefny etat

I. Gtéwne obowigzki:

1. Praca terapeutyczna z osobami starszymi - mieszkaricami Domu Pomocy Spotecznej.
Udzielanie pomocy psychologicznej mieszkaricom - kontakt indywidualny
z podopiecznym.
3. Organizowanie pomocy psychologicznej w formie zajec grupowych (arteterapia,
muzykoterapia, biblioterapia, gry i zabawy).
Koordynowanie pracy Zespotu Terapeutyczno - Opiekunczego.
Tworzenie wersji elektronicznej Indywidualnych Plandéw Wsparcia mieszkaricéw.
Sporzadzanie opinii psychologicznych dla DPS ,,DN” i innych jednostek.
Udziat w konsultacjach lekarskich z mieszkaricem (w zakresie zdrowia psychicznego).
Petnienie funkcji pracownika pierwszego kontaktu.
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Wspieranie mieszkarnca i pomoc w rozwigzywaniu jego problemoéw.

Il. Wymagania:

1. Whyksztatcenie wyisze magisterskie na kierunku psychologia.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych
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Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku psychologa.
Umiejetnosc pracy w zespole.
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Mile widziane doswiadczenie w pracy z osobami starszymi.

IV. Wymagane dokumenty:

Aktualne CV.
Witasnorecznie podpisany list motywacyjny.
Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie.
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Podpisang wiasnorecznie Informacje o przetwarzaniu danych osobowych dla osoby
ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatgcznik nr 1).




V. Miejsce skiadania dokumentéw aplikacyjnych:

Wszystkie osoby zainteresowane, spetniajagce formalnie powyisze wymagania,
proszone s3 o sktadanie dokumentéw w Domu Pomocy Spotecznej ,Dom Nauczyciela”
w Bielsku - Biatej przy ulicy Pocztowej 14a (Sekretariat/Kadry, pok. 101).

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (33) 816 36 19
Osoba do kontaktu: Anna Rosa-Rycak.




